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Duurzaam milieubeleid

Van Wijnen Groep N.V. houdt zich vanuit verschillende invalshoeken verantwoord bezig met een
duurzaam milieubeleid. Uitgangspunt is dat bouwen en duurzaam ondernemerschap goed samen
gaan. Naast ‘kwaliteit’ behoren ook ‘milieu’ en ‘arbeidsomstandigheden’ tot de basisprincipes van
ons ondernemingsbeleid. Dit betekent dat we tegemoet komen aan opdrachtgevers die
minimalisering van de milieubelasting eisen en prioriteit geven aan de veiligheid, de gezondheid en
het welzijn van medewerkers.

Van Wijnen vindt het belangrijk dat er een optimale balans bestaat tussen de elementen ‘mens’,
‘milieu’, ‘zakelijk belang’ en ‘ruimtelijke kwaliteit en leefbaarheid’ ofwel: people, planet, profit en
project.

We zetten ons in om dat evenwicht te vinden. Zo streven we bij ontwikkeling, bouw, onderhoud en
beheer steeds naar een rendabele balans tussen ontwerp, leefbaarheid en duurzaamheid,
bijvoorbeeld om de verspilling van grondstoffen tegen te gaan. Duurzaam omgaan met mensen en
ons zakelijk belang is niet meer weg te denken in projecten die Van Wijnen ontwikkelt en uitvoert.

Energiebesparing en CO;-reductiebeleid

Om een positieve bijdrage te leveren aan het milieu en de negatieve gevolgen van
klimaatverandering te beperken, zijn energiebesparing en terugdringing van de CO:z-emissie van
wezenlijk belang. Van Wijnen neemt hierin zijn verantwoordelijkheid. Sinds april 2011 is Van Wijnen
gecertificeerd op niveau 3 van de CO:2 Prestaticladder. We stelden een ambitieus milieubeleid op
waarin energiebesparing en reductie van de CO2-emissies in onze eigen bedrijfsvoering een centrale
rol spelen. Op basis van de resultaten van de Carbon Footprint Analyse hebben we onderzocht
welke concrete mogelijkheden er zijn om het energieverbruik verder te verminderen.

Doelen en maatregelen
Van Wijnen richt zich bij de reductie op twee scopes. Scope 1 omvat de directe emissies die onder

het beheer vallen en worden gecontroleerd door de Van Wijnen-organisatie. Voorbeelden:
gasverbruik en emissies door het eigen wagenpark. Scope 2 omvat de indirecte emissies die onder
meer worden veroorzaakt door elektriciteitsgebruik en de zakelijke kilometers die met privéauto’s
worden gereden.

De eerste doelstelling van Van Wijnen was om in 2015 de totale CO2-emissie met 12 procent te
hebben gereduceerd ten opzichte van de CO2-emissie in 2009. Door vergroening van de elektriciteit
en het wagenpark is uiteindelijk een reductie van 33% behaald.

Voor de periode van 2016-2020 is de nieuwe doelstelling een aanvullende CO2-reductie van
6 procent ten opzichte van 2015, voornamelijk te realiseren van reductie van het verbruik van
elektriciteit, gas en brandstof. Waar mogelijk zal ook gekeken worden naar eigen opwekking van
energie.

Om de reductie van 6 procent in 2020 te behalen, zullen we onze doelstellingen elk jaar evalueren
en actualiseren.
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ISO 14001

Voor Van Wijnen is certificering op de CO2-prestatieladder een eerste concrete stap waarmee we op
het gebied van energie- en CO2-reductie aantoonbaar laten zien wat de voordelen zijn. Deze
certificatie maakt integraal onderdeel uit van ons milieubeleid dat verder is vormgegeven door de
implementatie van ISO 14001.

Van Wijnen is reeds fangere tijd OHSAS 18001- en ISO 9001-gecertificeerd. In november 2011 is
ook de ISO 14001 certificering voltooid. Met het behalen van deze certificaten zijn er binnen ons
bedrijf belangrijke stappen gezet om een verantwoord en duurzaam milieubeleid vorm te geven.

FSC/PEFC

Onder een duurzaam milieubeleid valt ook het toepassen van verantwoorde materialen, waarbij
duurzame verkrijging of productie hoog in het vaandel staat. In dat kader heeft Van Wijnen in 2012
FSC- en PEFC-Chain of Custody-certificering behaald, onder toepassing van het fysieke scheiding
(PEFC) c.q. het transfersysteem (FSC). Er wordt geen gebruik gemaakt van on- en off-productlogo’s.
Hiermee kunnen wij garanderen dat het toegepaste hout afkomstig is uit duurzaam beheerde
bossen. Daarnaast heeft Van Wijnen in 2013 het Bouw en Hout Convenant ondertekend, waarmee
wij verklaren ons actief in te zetten voor het toepassen van duurzaam hout in al onze projecten.

Van Wijnen verklaart niet direct of indirect betrokken te zijn bij:

a. lllegaal gekapt of verhandeld hout

b. Schending van traditionele en mensenrechten bij bosbouw activiteiten

c. Vernietiging van bossen met grote (natuur)waarde bij bosbouwactiviteiten

d. Significante wijziging van bossen in plantages, die niet voor bosbouwactiviteiten zijn
bestemd.
Introductie van genetisch gemodificeerde organismen in bosbouwactiviteiten
Overtreding van één of meer van de ILO Core Conventions zoals gedefinieerd in de ILO
Declaration on Fundamental Principles and Rights at Work, 1998.
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Certificering helpt ons bij het nemen van besiuiten. Het laat ook besef en betrokkenheid ontstaan
onder medewerkers: we creéren een gezamenlik draagvlak en het milieu, het CO2-
bewustwordingsproces raakt ingebed in de organisatie. Ook dat levert besparingen op.

Daarom verplicht de directie van Van Wijnen zichzelf om het bewustzijn over het milieubeleid onder
medewerkers in alle geledingen van de organisatie verder te bevorderen. Zodat iedereen binnen Van
Wijnen in kennis, houding en gedrag tegemoet komt aan de wensen en eisen van de klant.

Baarn, 1 september 2016
Van Wijnen Groep N.V.

Directeur
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